
Beneficiarios:

Requisitos de las contrataciones:

Las solicitudes se presentarán en el plazo máximo de un mes siguiente a la fecha en que se efectúe la
contratación objeto de solicitud de ayuda. En el caso de que la contratación se realice antes de la
publicación de las bases, se dispondrá de un mes desde la publicación de la misma. hasta el día 31
de octubre de 2026.

Convocatoria y bases reguladoras: 

www.consorci.info/webempresas

Objeto: 

*Este documento tiene un carácter informativo y carece de validez legal. Se recomienda consultar la convocatoria y bases reguladoras de la ayuda.

Plazo 

Solicitudes y documentación:

a) La empresa deberá haber mantenido el nivel de empleo indefinido existente en los 6 meses
anteriores a la formalización de cada contrato objeto de subvención, todo ello referido al ámbito de la
Comunidad Autónoma Valenciana.
b) No haber realizado extinciones de contratos de trabajo por causas disciplinarias u objetivas
declaradas improcedentes por sentencia judicial firme, o en virtud de despido colectivo, en los 6
meses anteriores a la solicitud de la ayuda.
c) No podrán obtener la condición de beneficiario las personas o entidades en quienes concurra
alguna de las prohibiciones previstas en el artículo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, para ello se deberá rellenar el Anexo II "Declaración responsable sobre los
requisitos exigidos para obtener la condición de beneficiario". Si el solicitante fuese una
comunidad de bienes o una sociedad civil sin personalidad jurídica se deberá aportar una por cada
comunero o socio que forme parte de la misma.
d) No podrán obtener la condición de beneficiario las personas o entidades que hayan sido excluidas
del acceso a los beneficios derivados de la aplicación de los programas de empleo por la comisión de
infracciones muy graves, de conformidad con lo previsto en el artículo 46 del Texto Refundido sobre
Infracciones y Sanciones en el Orden Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2000, de 4 de
agosto.
e) Las empresas deberán encontrarse al corriente de sus obligaciones con la Seguridad Social, con
la Administración Tributaria y con el Ayuntamiento donde radique su domicilio fiscal, por cualquier
tipo de deuda de derecho público vencida, liquidada y exigible por vía de apremio.
f) No tener deuda alguna pendiente en el Ayuntamiento de Paterna.
g) Estar radicados en la Comunidad Valenciana, entendiendo por tal, tener domicilio, sede social o, al
menos, algún centro de trabajo, en la Comunidad Autónoma.
h) Los puestos de trabajo deberán desarrollarse en centros radicados en el territorio de la
Comunidad Autónoma Valenciana, y estar en situación de alta en un código de cuenta de
cotización a la Seguridad Social que corresponda a las provincias de Castellón, Valencia y Alicante.
i) Haber justificado cualquier subvención municipal que le haya sido concedida con
anterioridad.
j) No ser deudor por Resolución de procedencia de reintegro de subvenciones.

Las solicitudes de subvención y sus anexos se presentarán debidamente cumplimentadas en el modelo
normalizado que se obtendrá de forma personal en el en el SIAC, y en la página web del Ayuntamiento
de Paterna: https://sede.paterna.es/opensiac/informacionpublica/tramitesinfo.action?
tramitesInfoForm.id=377

Cuantía

Cheque empleo Paterna 2026

BOP. núm. 18 del 28 de enero de 2026.
https://www.pap.hacienda.gob.es/bdnstrans/GE/es/convocatoria/882129/document/1388160

Entre 2.000 y 4.200 euros, dependiendo:
Contratación inicial temporal o indefinida.
Contratación jornada completa o parcial (duración mínima de 20 horas semanales).
Conversión de contrato formativo para la obtención de la práctica profesional (FP DUAL) a contrato
indefinido realizados del 1 de noviembre de 2025 hasta el 31 de octubre de 2026 se subvencionará
con 2.000€.

Las empresas cualquiera que sea su forma jurídica y los/as
autónomos/as personas físicas, que cumplan los requisitos
establecidos en las bases reguladoras de la convocatoria, respecto
de las nuevas contrataciones efectuadas con desempleados/as
del municipio, entre las fechas del 1 de noviembre de 2025 y el 31
de octubre de 2026, siempre que exista consignación
presupuestaria.

Subvenciones destinadas a
concesión de subvención a
empresas para la
contratación de personas
desempleadas
empadronadas en el
municipio.

Serán susceptibles de subvención los diferentes colectivos de personas:
Desempleadas en situación de Riesgo de Exclusión Social.
Desempleadas de larga duración.
Desempleadas menores de 30 años.
Desempleadas mayores de 55 años.
Desempleadas con una discapacidad igual o superior al 33 %.
Desempleadas que formen o hayan formado parte de programas municipales de Empleo y
Formación del Ayuntamiento de Paterna en los últimos 3 años.

Amplía la información

agenciacolocacion@paterna.es

674276128
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